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关于严肃职称评审工作纪律的通知
各单位、各部门：

根据学校工作部署，我校将于近期组织开展各系列专业技术职务评审（以下简称“职称评审”）工作。职称评审工作政策性强、涉及面广，历年来学校各级组织高度重视，将其作为促进学校人才队伍建设、学科建设和专业建设的重要工作以及维护安全稳定的大事来抓。为确保2014年职称评审在“公开、公平、公正”的环境中进行，现就职称评审工作提出如下要求。

一、加强学习，充分认识职称评审工作的重要性和严肃性

职称评审工作是一项涉及到我校教职工切身利益的大事，因此，各单位要组织全体教职工认真学习相关规定，进一步明确职称评审工作的原则、条件、程序、纪律和有关规定，维护职称评审工作的严肃性。

二、遵守职称评审工作有关规定和纪律，保证该项工作顺利开展

在职称评审过程中，各单位要引导广大教职工牢固树立正确的价值观和利益观，严格遵守职称工作纪律，杜绝学术不端行为，正确对待评审结果，坚决抵制不正之风。

1.各单位要进一步加强对职称评审工作的宣传、管理、协调和监督，严格审核本单位申报人员的材料，将单位审核及公开展示环节落到实处，杜绝学术不端行为，确保申报材料填写规范、真实，坚决杜绝弄虚作假等现象。

2.各单位要加强引导广大教职工注重日常成果积累、积极准备申报材料和述职答辩，形成积极规范的良好工作氛围。
3.参与职称评审的相关部门及工作人员要严格遵守工作纪律，履行工作职责，对违反评审工作纪律，利用职务之便，进行不正当活动，谋取利益的，视其情节，进行相应处理。
4.禁止申报人员在职称评审期间到处散发个人宣传材料等行为，营造公平、公正的评审环境。

5.禁止通过造谣中伤、相互攻击等不正当行为，妨碍、干扰正常的评审秩序。

三、加强监督检查

学校加强对职称评审工作的过程监督和检查，充分发挥群众的监督作用，确保评审工作的顺利进行。对于违反评审纪律的，一经查实，将追究责任，严肃处理。
职称评审期间，开通举报电话，接受广大教职员工监督。

监督电话：83856341（监察处办公室）。

                           监察处

                           人事处

                               2014年10月8日
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